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企業からのメッセージ

地域酪農の発展と魅力ある地域づくりへ
当組合は酪農地帯である中標津町及び別海町の両町一部地域をエリアとする総合農協です。営農相談機
能を基本に金融・共済・販売・購買の各事業を通して地域基幹産業である酪農の発展を積極的な事業展
開で支援しています。また地域住民への各種サービスの提供や住民組織と連携したイベントの開催など、地
域の「核」としての重要な機能も担っています。

組合を組織する組合員の経営規模は、小規模家族経営から大規模法人経営まで様々です。そのニーズに応えるべ
く日々努力しています。農協職員は地道な仕事ですが、アイデアとチームワークそしてフットワークで地域酪農の発展
に貢献しましょう。

計根別農業協同組合

お問い合わせ

●代表者／代表理事組合長 北村 篤 ●設立／1948年 ●資本金／9億8,100万円（出資金） ●売上高／115億
9,700万円（販売品取扱高）、53億700万円（購買品供給高） ●従業員数／職員59人・パート12人 ●事業内容／
農業協同組合 ●事業所／中標津町計根別 ●http://www.ja-kenebetsu.com/

●初任給／月給制  基本給：大卒:177,200円 短大卒:164,400円 高卒:152,400円 諸手当：4,500円～16,000円
（住宅手当） ●勤務地／標津郡中標津町 ●選考方法／学力検査、適性検査、作文、面接 ●募集職種／総合
職・一般職 ●仕事内容／営農指導、販売、購買、金融共済、人工授精 ●勤務時間／8：30～17：00（4～10月）、
9：00～16：30（11～3月） ●応募資格／2023年新卒及び既卒３年以内 ●待遇／住宅手当：4,500～20,000円
（借家の場合16,000円まで） 家族手当：配偶者16,000円、扶養１名4,500円 勤務手当：10,000円（現業部門）、職
務手当：10,000～60,000円（職位により） 賞与：年3回（6月・10月・12月）支給額（総合職：本俸6.1ヵ月、一般職：
本俸4.1ヵ月）※ただし採用1年目は各賞与の40％～80％ ●休日・休暇/日曜・祝日、4週6休制、盂蘭盆、年末年
始 ●福利厚生／社会保険、労災、退職金制度、制服貸与、斡旋アパートあり ●採用予定人数／2人

〒088-2682  北海道標津郡中標津町計根別本通東3丁目17番地1
TEL.0153-78-2111　FAX.0153-78-2556
［E-mail］masanori.kumagai@kenebetsu.ja-hokkaido.gr.jp　採用担当者／総務部 熊谷 昌仙

企業情報

正社員採用情報


